Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr.D. 0210.1.2023 Dyrektora Jastrzebskiego Zaktadu Komunalnego w Jastrzebiu-Zdroju z dnia 01.02.2023 r. w sprawie zmiany zarzgdzenia NR D.0210.3.2021 Dyrektora Jastrzgbskiego Zaktadu
Komunalnego w Jastrzebiu-Zdroju z dnia 22.02.2021 r. w sprawie ustalenia Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Jastrzebskiego Zaktadu Komunalnego w Jastrzebiu-Zdroju.

Zatacznik nr 1 do Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Jastrzebskiego
Zaktadu Komunalnego w Jastrzebiu-Zdroju z dnia 22.02.2021 r.

Tabela doptat do réznych form dziatalnosci Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Jastrzebskiego Zaktadu Komunalnego w Jastrzebiu-Zdroju

Wysokos¢ dochodu oso6b

Procentowy wskaznik doptat brutto z Funduszu (liczony od wartosci swiadczenia)

Wartos$¢ (w ztotych
brutto) doptaty do

Procent od kwoty bazowej

L. L, kolonie, obozy, zielone szkoty bilety bilety wstepu wycieczki do 7 dni wypoczynku ) o
Wysokos¢ dochodu na osobe| samodzielnie prowadzacych : . A tal Ki
Lp. vz,rodzinie w zlotveh bruttoe os odarstwpo domovz\}eyw wstepu na | naimprezy | organizowane przez Fundusz | organizowanego zllf‘sg?]r;ejzgﬁizpa?:;nliisjcﬁa
Y gosp zajecia kulturalno - we wlasnym dzieci
zlotych brutto sportowo- | o$wiatowe zakresie (wczasy
rekreacyjne pod grusza)
60% rzeczywiscie poniesionych 80% rzeczywiscie poniesionych
. L . A
Do 2 900,00 Do 3 770,00 ko_s_ztow, ale nie wiecej niz _60 %o 50% 50% ko_s_ztow, ale nie wiecej niz _80A: 600,00 100%
minimalnego wynagrodzenia za minimalnego wynagrodzenia za
1 prace prace
50% rzeczywiscie poniesionych 70% rzeczywiscie poniesionych
. A . R
Powyzej 2 900,00 do 5 300,00 |Powyzej 3 770,00 do 6 890,00 | <OSZIOW: ale nie wigcej niz 50% 50, 450, |KOSZIOW, ale nie wigeej niz 70%|  gg g 100%
minimalnego wynagrodzenia za minimalnego wynagrodzenia za
2 prace prace
40% rzeczywiscie poniesionych 60% rzeczywiscie poniesionych
. A X A
Powyzej 5 300,00 do 6 900,00 |Powyzej 6 890,00 do 8 970,00 | <OSZIOW: ale nie wigcej niz 40% | a0y, |Kosztow, ale nie wigeej niz 60% | 5y 4 100%
minimalnego wynagrodzenia za minimalnego wynagrodzenia za
3 prace prace
30% rzeczywiscie poniesionych 40% rzeczywiscie poniesionych
Powyzej 6 900,00 Powyzej 8 970,00 ko_s_ztow, ale nie wiecej niz _30 Yo nie nie kqsgtow, ale nie wiecej niz _40A) nie przystuguje 95%
minimalnego wynagrodzenia za| przystuguje | przystuguje | minimalnego wynagrodzenia za
4 prace prace
s g . 2 razy w roku| 2 razy w roku 1 raz w roku na 1 raz w roku na kazde
Czestotliwo$¢ przyznawania $wiadczenia w roku kalendarzowym 1 raz w roku na osobe na osobe na osobe 2 razy w roku na osobe cal rodzine dziecko do lat 15
5

W przypadku oséb samodzielnie prowadzacych gospodarstwo domowe prég dochodowy ulega odpowiednio podwyzszeniu o 30% przy niezmiennym wskazniku doptat.
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