ZARZADZENIE NR D.0210.3.2022
Dyrektora Jastrzebskiego Zaktadu Komunalnego
w Jastrzebiu-Zdroju z dnia 07 lutego 2022 r.

w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracownikow Jastrzebskiego Zaktadu Komunalnego
w Jastrzebiu-Zdroju.

Na podstawie art. 39 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2019 r. poz.
1282 t.j.) art. 77 2 § 5 oraz art. 241 2° § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2020 r. poz.
1320 t.j. z pdin. zm.)

zarzadzam:

§1
W Regulaminie Wynagradzania Pracownikdéw Jastrzebskiego Zaktadu Komunalnego w Jastrzebiu-Zdroju,
stanowigcym zatgcznik nr 1 do Zarzgdzenia Nr D.0210.1.2021 Dyrektora Jastrzebskiego Zaktadu Komunalnego
w Jastrzebiu-Zdroju z dnia 22 stycznia 2021 r. w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikow
Jastrzebskiego Zaktadu Komunalnego w Jastrzebiu-Zdroju z pdzniejszymi zmianami wprowadzi¢ zmiane
polegajacg na tym, ze w Art. 5 ust. 4 stowa: ,,w miejsce”, zastepuje sie stowem , oprocz”.

§2
W pozostatym zakresie Zarzgdzenia Nr D.0210.1.2021 Dyrektora Jastrzebskiego Zaktadu Komunalnego
w Jastrzebiu-Zdroju z dnia 22 stycznia 2021 r. w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikéw
Jastrzebskiego Zaktadu Komunalnego w Jastrzebiu-Zdroju, pozostaje bez zmian.

§3
Zarzadzenie niniejsze wchodzi w zycie po uptywie dwdch tygodni od dnia podania ich do wiadomosci
pracownikow Jastrzebskiego Zaktadu Komunalnego w Jastrzebiu-Zdroju, to jest z dniem 22 lutego 2022 r., z
mocg obowigzujgcg od dnia 01 stycznia 2022 r.

DYREKTOR

/-l Marek Krakowski



