Zarzadzenie Nr D.0161.6.2011
Dyrektora Jastrzebskiego Zaktadu Komunalnego

w Jastrzebiu-Zdréj z dnia 25.05,2011 r.
w sprawie ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadkéw przy pracy.

Na podstawie art 234 Kodeksu pracy (tj. Dz. U. z 1998 nr 21, poz. 94 z p6z. zm. ) oraz
Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 1 lipca 2009 r. w sprawie ustalania okolicznosci i przyczyn
wypadkow przy pracy oraz sposobu ich dokumentowania, a takze zakresu informacji
zamieszczonych w rejestrze wypadkow przy pracy ( t.j. Dz. U. z 2009 nr 105, poz. 870)

zarzadzam:

§1
1. W przypadku kiedy dojdzie do zdarzenia wypadkowego w pracy ( wystapi uraz lub $mierd),
pracownik, ktory ulegt wypadkowi jezeli stan jego zdrowia na to pozwala lub §wiadek wypadku sa
zobowigzani niezwlocznie poinformowaé swojego przelozonego o zaistnialym zdarzenin
wypadkowym.
2. Po uzyskaniu informacji o zaistnialym wypadku, osoba kierujaca pracownikami ( przetozony )
zobowigzany jest do:
1) podjecia dziatan eliminujacych lub ograniczajacych zagrozenie, ktére byto przyczyng wypadku.
2) zapewnienia udzielenia pierwszej pomocy poszkodowanemu,
3) zabezpieczenia miejsca wypadku w sposoéb wykluczajacy:
a) dopuszczenie do miejsca wypadku osob niepowotanych,
b) uruchamianie bez konieczne] potrzeby maszyn i innych urzadzen technicznych, ktore w zwiazku
z wypadkiem zostaly wstrzymane,
c) dokonywanie zmiany polozenia maszyn i innych urzadzen technicznych, jak réwniez zmiany
polozenia innych przedmiotéw, ktdre spowodowaly wypadek lub pozwalajg odtworzy¢ jego
okolicznosci,
4) niezwlocznego powiadomienia Dyrektora oraz Starszego Inspektora BHP lub Spotecznego
Inspektora Pracy o zaistnialym zdarzenin wypadkowym.
3. W przypadku zaistnienia wypadku cigzkiego, $miertelnego lub zbiorowego Dyrektor
niezwlocznie powiadamia o zaistnialtym zdarzeniu wypadkowym wlasciwego inspektora pracy 1
prokuratora.
4. Na dokonywanie zmian w miejscu wypadku oraz uruchamianie sprzetu lub maszyn, zgode
wyraza zespoét powypadkowy po dokonaniu ogledzin miejsca wypadku, a w razie zaistnienia
wypadku S$miertelnego, ciezkiego lub zbiorowego wyraza zgode Dyrektor po uzgodmeniu z
wlasciwym inspektorem pracy i prokuratorem.
5. Dokonywanie zmian w miejscu wypadku bez uzyskania zgody, o ktdrej mowa w pkt.4 jest
dopuszczalne, jezeli zachodzi konieczno$¢ ratowania osob lub mienia albo zapobiezenia grozacemu
niebezpieczenstwu.

§2
1. Do ustalania okolicznosci i przyczyny wypadkéw przy pracy powotuje zespot powypadkowy w
skiadzie:
1) Starszy Inspektor d/s BHP,
2) Spoleczny Inspektor Pracy,
2. Niezwlocznie po otrzymaniu wiadomosci o wypadku zespdt powypadkowy jest zobowiazany
przystapi¢ do ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadku, a po ich ustaleniu sporzadzi¢ - nie pozniej
niz w ciggu 14 dni od dnia uzyskania zawiadomienia — protok¢t ustalenia okolicznosci 1 przyczyn
wypadku oraz przedstawi¢ Dyrektorowi w celu zatwierdzenia. Zespo! powypadkowy okresli srodki



profilaktyczne oraz wnioski wynikajace w szczegblnoséci z oceny ryzyka zawodowego na
stanowisku pracy, na ktéorym wystapit wypadek.

3. Zespol powypadkowy jest zobowiazany zapoznaé poszkodowanego z tregcia protokotu
powypadkowego oraz pouczy¢ go o prawie zgloszenia uwag i zastrzezen do ustaleq w nim
zav_vartych, a takze dorgczy¢ | egzemplarz protokolu poszkodowanemu. W przypadku wypadku
Smiertelnego czlonkowie rodziny poszkodowanego pracownika uprawnieni do otrzymania
odszkodowania zostaja zapoznani z trescig protokohu i pouczeni o przystugujacych im prawach.

4. Po ustaleniu okolicznoéci i przyczyn wypadku Dyrektor poleca zastosowa¢ odpowiednie srodki
profilaktyczne, ktore beda zapobiegaé podobnym wypadkom.

§3
1. Shuzba BHP prowadzi rejestr wypadkéw przy pracy na podstawie wszystkich protokotow
powypadkowych.

2. Nadzor nad realizacja zarzadzenia sprawuja osoby kierujace pracownikami oraz czionkowie
zespolu powypadkowego kazdy w swoim zakresie.

§4
Traci moc Zarz@dzenie. NR-D-0121/6/2001 D_yrektora Jastrzebskiego Zaktadu Komunalnego w
Jastrzebiu - Zdroju z dnia 30.03.2001 1 w sprawie ustalania okolicznosci i przyczyn wypadkéw przy
pracy.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




