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JZK - 0914 /1 /2008

Jastrzgbie Zdrdj 22.07.2008 r.

Urzgdun Miasta

Wydzial Kontroli i Audytu
Wewngtrznego
AlJ.Pilsudskiego 60
44-335 Jastrz¢bie Zdroj

W odpowiedzi na pismo nr KAW 0914/43/08 z dnia 16 lipca 2008 r. przesytam wypeiony
. Arkusz kontrolny” wraz z zalaczonymi tabelami.

Ponadto informuig, Ze:

1. Jastrzebski Zaktad Komunalny w Jastrzgbiu Zdroju posiada aktualny regulamin organizacyjny.
Zalacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr Or 0151-66/2007 Prezydenta Miasta Jastrzebie Zdroj z dnia
01 marca 2007 r. w sprawie zatwierdzenia regulaminu organizacyjnego Jastrzebskiego Zakiadu
Komunalnego w Jastrzgbiu Zdroju. Data wprowadzenia : 01 marzec 2007 r.

2. Jastrzebski Zaktad Komunalny posiada aktualny Regulamin Pracy.

Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr D-0121/ 6 / 2004 Dyrektora Jastrzgbskiego Zakladu Komunalnego
w Jastrzebiu Zdroju z dnia 16 kwietnia 2004 r. z pdiniejszymi zmianami. Data wprowadzenia:
01 maj 2004 r. Regulamin wszedt w Zzycie po uplywie dwéch tygodni od dnia podania go do
wiadomosci pracownikdéw JZK poprzez wywieszenie na tablicy ogloszef. Pracownik potwierdza fakt
zapoznania si¢ z regulaminem pracy w pisemnym oswiadczeniu, ktdre zatacza si¢ do akt osobowych
pracownika.

3. Jastrzebski Zaklad Komunalny posiada aktualny Regulamin Premiowania.

Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr D-0121/ 26 / 2006 Dyrektora Jastrzgbskiego Zakladu Komunalnego
w Jastrzebiu Zdroju z dnia 28 lipca 2006 1. z pdzniejszymi zmianami. Data wprowadzenia:
1 sierpien 2006 1.

Pracownik potwierdza fakt zapoznania si¢ z regulaminem premiowania w pisemnym o$wiadczeniu,
ktére zatacza si¢ do akt osobowych pracownika.

4. Powierzenie obowiazkdw w zakresie gospodarki finansowej gléwnemu ksiggowemu sporzadzone
zostalo w formie pisemnej w regulaminie organizacyjnym jednostki.

5. Stanowisko pracownika sporzadzajgcego listg plac — inspektor
Stanowisko pracownika dokonujacego przelewdéw wynagrodzen — glowny ksiggowy wraz
z dyrektorem

6. Stosownie do postanowien art. 5 ust. 1 i art. 6 ust. 1 ustawy z dnia 4 marca 1994 roku
o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych (Dz. U. z 1996 1. Nr 70, poz. 335 z pézn. zm.) oraz § 1
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 14 marca 1994 roku w sprawie sposobu
ustalania przecigtnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na zakladowy fundusz $wiadczen
socjalnych (Dz.U. z 1994 r. Nr 43, poz. 168 z pdzn. zm.) pracodawca przekazuje na rachunek
bankowy funduszu rownowartos¢ dokonanych odpiséw. Podstawe naliczenia odpisu stanowl
przecigtna planowana w danym roku kalendarzowym liczba oséb zatrudnionych w zakiadzie pracy,

skorygowana w konicu roku do faktycznej przecigtnej liczby 0séb zatrudnionych w zakladzie.
URZAD MJASTA
JASTRZ ZDROJ
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¢ . . .
#J0 naliczenia odpisu na ZFSS na rok 2007 przyjeto planowana liczbe etatow na rok 2007 w
/wysokosci 58,28. Nalezny odpis na ZFSS wyniost 58,28 x 804,60 zt = 46 892,09 z! i taka kwote
- przekazano na rachunek funduszu do dnia 28 wrzesnia 2007 r. Pierwotnie plan finansowy na rok 2007
w dziale 900 rozdziale 90017 paragrafie 4440 wynosil 44 543,00 zl, plan po zmianach wyniost
46 895,00 zt.
Stan zatrudnienia w Jastrzgbskim Zakladzie Komunalnym w trakcie roku ulegal zmianie, dlatego

w m-cu grudniu 2007 r. ustalono faktyezng przecigtng liczbe etatéw, ktéra wyniosta 57,40 .
57,40 x 804,60 zt = 46 184,04 z!

Korekty odpisu na ZFSS dokonano 20.12.2007 r. ( 46 892,09 zt — 46 184,04 zt = 708,05 zt ). W tym
dniu nastapit zwrot w wysokosci 708,05 z} z rachunku bankowego ZFSS na rachunek biezacy —
subkonto wydatkow. Poniewaz w m-cu grudniu 2007 r. skorygowano przecigtna planowang liczbe
zatrudnionych do faktycznej przecigtnej liczby zatrudnionych nie dokonano juz zmiany w planie
wydatkow, plan pozostat w wysokosci 46 895,00 zi.

Kopia:
JZK a/a
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Nazwa jednostki kontrolowanej: ’jﬁ"ﬁ Q"Jtr%@: VAR YorwNAGN W B.-m RIRY D% S

Data wypelnienia ankiety: J2. 0% $00g /-

Temat kontroli: Kontrola w zakresie 5% wydatkow w roku 2008 zgodnie z art. 46 ust. 2 i 187 ust. 3 ustawy z dnia 30.06.2003r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U. z 2005r. Nr 249 poz. 2104
Z pégn.zm.) oraz Zarzadzeniem Prezydenta Miasta Nr Or 0151-366/2006 z dnia 11.08.2006r.

Imig i nazwisko Glownego Ksiggowego:  WATR RNy RDU{H

Imig i Na%%isko osoby wypelniajacej ankiete Podpis odpowiadajacego
pytania - . _ Tak Nie Uwagi

1 |Czy placowka posiada aktualny regulamin organizacyjny?

Poda¢ date wprowadzenia i nr Zarzadzenia

Czy jednostka posiada aktualny Regulamin Pracy ?
Czy zapoznano pracownikéw z ww. Regulaminem i w jaki spos6b?

Podaé dat¢ wprowadzenia Regulaminu oraz sposobu
zapoznania pracownikow

X

5 |Cayiednostka posiada aktuainy Reguiamin Premiowania ? Poda¢ dat¢ wprowadzenia Regulaminu oraz sposobu
Czy zapoznano pracownikdw z ww. Regulaminem i w jaki sposob? Zapoznania pracownikow

Czy Dyrektor/Kierownik placéwki powierzyl na piémie obowiazki
4  |i odpowiedzialno$é w zakresie prowadzenia rachunkowosci gi. ksiggowemu? (art. 45 Przesta¢ uwierzytelniona kopig
ust.] ustawy o finansach publicznych)
Czy Glowny Ksiggowy spetnia wymogi okreslone w art. 45 ust. 2 ustawy o finansach

publicznych w zakresie:
1) obywatelstwo polskie, ><
s |2 nickaralnost, >
C . Przeslaé uwierzytelniona kopig (w preypadkuy zatrudnienia po
3) odpowiednie wyksztaicenie, dacie ostatniej kontroli roku 2007)
Przesla¢ uwierzytelniong kopig - umowa o pracg, $wiadectwo
4) staz pracy pracy (w przypadkuy zatrudnienia po dacie ostatniej kontroli
roku 2007}
6 Czy glowny ksiegowy dokonuje kontroli wstepnej: zgodnosci, kompletnosci oraz
' rzetelnosci dokumentdw zgodnie z art. 45 ust. 1 ustawy o finansach publicznych?
7

Czy zadania okreslone dla pionu finansowego majg odzwierciedlenie w zakresach
obowiazkéw 1 odpowiedzialnosci pracownikow?
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Czy w jednostce okreslono kto sporzadza liste plac i kio dokonuje wyptaty

Podaé stanowisko pracownika sporzadzajacego liste o

w Jastrzgbiu Zdroju w sprawie przyjecia Regulaminu wynagradzania

- g wynagrodzef? >< plac w jednostce i dokonu_]q,cego przelewow
wynagrodzen.

9 Czy istniejg procedury okresiajace obieg dokumentéw finansowo-ksiegowych dla
dokumentéw dotyczacych wyplaty wynagrodzen w jednostce?
Czy wynagrodzenia dla pracownikow naliczano zgodnie z Uchwala Rady =

10 |Miasta w spr. zmiany wysokosci najnizszego wynagrodzenia zasadniczego
oraz wartosci jednego punktu w ztotych ?
Czy wynagrodzenia dla nauczycieli naliczano zgodnie regulaminem

1 wynagradzania nauczycieli w roku 2008 przyjety uchwatg Rady Miasta

nauczycieli na 2008r. 2 *
Zikios konttolis REALIZAG IAT

Czy w jednostce dochodzi do dokonywania wydatkéwwynagrodzen nic majacych
pokrycia w planie finansowym?

Teskantroli. WY DATKI PARAGRAFOW WYNAGRODZE]

Czy Rb-28 miesigezne/roczne sprawozdanie z wykonania planu wydatkow

1 ibudzetowych jednostki samorzgdu terytorialnego podpisywane sa przez kierownika i
sporzadzajacego
9 Czy wykazane wydatkiwynagrodz.el'] (w rubryce % Rb 28 odpowiadaja faktycznym wypelnic Tabele nr |
wydatkom wykonywanym (narastajaco)?
Czy wydatki wynagrodzen roku 2008 wykazane w Rb 28 sg zgodne z ewidencja, przestaé wydruki kart analitycznych wskazanej
3 ksiggowa? w tabeli nr 1 (podpisane)
4 |Czy ewidencja ksiggowa jest zgodna z lista plac 7
5 Czy skiadki na ubezpieczenie "zus-owskie" (wykazywane na liscie plac) byly zgodnd przestaé uwierzytelnione dokumenty Zrédtowe wskazane w

ze sporzadzong deklaracjg DRA i dokonanymi przelewami ?

Tabelinr 1
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Jjezeli nie to podaé (w te] rubryce) ktdrych miesigcy to
dotyczylo oraz faktyczny termin wyptaty (wraz z dowodem)
wyplaty)

6  |Czy ww. skladki przekazywane byly w ustawowym terminie? ’

Czy wyplata wynagrodzen pracownikom jednostki nastepowata w ustawowym Jezeli nie to podat (w tej rubryce) ktérych miesigcy to

7 terminie 7 datyczylo oraz faktyczny termin wyplaty (wraz z dowodem
) wyplaty)
' , . . . jezeli nie to podac (w tej rubryce) ktérych miesigcy to
Czy podatek dochodowy (od wynagrodzen) optacono zgodnie z naliczeniem Jeze P e
8 Zp WY ( &t ) opt g dotyczylo oraz faktyczny termin wyplaty (wraz z dowodem|

o . Lo
wynikajacym z list plac oraz w ustawowym terminie ? wyplaty)

Oswiadczamy, Ze podane informacje s zgodne ze stanem faktycznym i zapisami w ksiggach rachunkowych.

* Wypelnione w przypadku jednostek odwiatowych. '
S VTe KLOT

.- f Wi T - ) TR L i

podpis gléwnego ksiggowego K podpis kierownika jednostki

Strona3z 3




Tabela nr 1

WYKAZ WYDATKOW NA PARAGRAFACH wynagrodzert rok 2008

Wykonanie
wydatku Wykaz dowodéw
wn
B v;yf;nan;b Pozostalo do wg karty zrodiowych
) miesigc Plan Rb 28 vg; a ngiec Oz:z:a‘:ﬂa llanalitycznej konta| (potwierdzonych za
c% ":zs iOZa Wy 130 {na zgodnoscé z
a a ostatni dzien oryginatem}.
} miesigca)
L.pioc 28 mro wlgoen
a— . Rb 285,
marzec AR5y u.grﬂ. 0a hinhaA 1 M AL RSO KRG WY BaA (A4 Karta analityczna, lista
v - plac * zbiorcza (dia
L. P;:; . 1:}“ v et | wszystkich pracownikéw)
4010 iecie —— N . N age - oraz indywidulna - dia 0séb
AN Y82 WA OGG I | ANSE YAG, 29 343 Obe, 11 wymienionych w tabeli 2 i
e o s T I3, deklaracje ZUS (DRA) -
§ J za dane miesigce oraz
Jwmelare ReE H{informacja o wysyice
T e -
doyezy 161 20¢,00 | g wnw gy || Mg | 61 b8y
4110 W“gg?ggggg za L LLE AL L o _ Karta analityczna - za dane
m-c marzeci || ('Lh(a (\1 ‘?2 ! _Oj RN T I B AT \gb} i 5 Ny £¥S, 1S [imissiace
kwieciert
. e ade il R
dotyczy " uoﬁ@'},;ﬁb Yy, Fo 9144, 50
wypfaconyc - - .
4120 |\wynagrodzerizafl Lo 9% .00 e .,;:;;22 altyczna - za dane
m-c marzeci J —— =
kwiecieri n S |

Wyciagi bankowe potwierdzajace dokonania przelewéw wynagrodzer, skladek ZUS oraz podatku - dotyczy oséb
wymienionych w tabeli 2 za miesiace marzec i kwiecienn 2008 roku.




